
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Betriebspraktikum im Schuljahr 2026/2027 in der Zeit vom 05.04.2027 bis 16.04.2027 
 
 
Liebe Eltern, 
 
auch in diesem Schuljahr möchten wir den Schülerinnen und Schülern der 8. Haupt- und Realschulklassen 
die Möglichkeit geben, im Rahmen eines zweiwöchigen Betriebspraktikums erste Erfahrungen in der 
Arbeitswelt zu sammeln. 
 

Das Betriebspraktikum ist eine schulische Veranstaltung. Die Schülerinnen und Schüler sollen dabei einen 
Einblick in den Arbeitsalltag eines Betriebs erhalten, praktische Erfahrungen sammeln und ein besseres 
Verständnis für die Anforderungen und Herausforderungen der Arbeitswelt entwickeln. 
 

Die Schülerinnen und Schüler suchen sich ihren Praktikumsplatz entsprechend ihren Interessen und 
persönlichen Neigungen selbstständig. Der Praktikumsbetrieb sollte sich möglichst in Alsbach-Hähnlein, 
Bickenbach oder der näheren Umgebung befinden. Es hat sich in der Vergangenheit als hilfreich erwiesen, 
wenn Sie Ihr Kind bei der Suche nach einem geeigneten Praktikumsplatz unterstützen. 
 

Während des Betriebspraktikums sind die Schülerinnen und Schüler unfall- und haftpflichtversichert. Die 
Betreuung vor Ort übernimmt eine vom jeweiligen Betrieb benannte Betreuerin bzw. ein vom Betrieb 
benannter Betreuer. Die Klassenleitungen besuchen die Praktikumsbetriebe, um sich davon zu überzeugen, 
dass die Betreuung und Aufsicht ordnungsgemäß gewährleistet sind. 
 

Bei der Auswahl des Praktikumsplatzes wird darauf geachtet, dass die Schülerinnen und Schüler nicht an 
besonders gefährlichen Maschinen, Geräten oder Ähnlichem eingesetzt werden. Sowohl durch die Schule 
als auch durch den Betrieb erfolgt eine entsprechende Unterweisung zum Unfallschutz. 
 

Eine Belehrung nach dem Infektionsschutzgesetz durch das Gesundheitsamt ist für das Betriebspraktikum 
nicht erforderlich. Einige Betriebe im Gesundheitswesen, z. B. die Hirschpark-Klinik, erwarten jedoch für 
einen Einsatz in der Pflegeabteilung einen Hepatitis-B-Schutz. 
 

Die tägliche Arbeitszeit beträgt in der Regel sechs Stunden ohne Ruhepausen, darf jedoch acht Stunden 
täglich bzw. 35 Stunden wöchentlich nicht überschreiten. Die Arbeitszeit liegt – außer in begründeten 
Ausnahmefällen – montags bis freitags zwischen 7:00 und 18:00 Uhr. 
 

Sollte Ihr Sohn bzw. Ihre Tochter während des Betriebspraktikums nicht am Arbeitsplatz erscheinen können, 
informieren Sie bitte sowohl den Betrieb als auch die Schule. 
 

Anfallende Fahrtkosten müssen zunächst von den Erziehungsberechtigten vorgestreckt werden. Bitte 
bewahren Sie die entsprechenden Fahrscheine auf, da diese für eine spätere Fahrtkostenerstattung benötigt 
werden. 
 

Ein weiteres Betriebspraktikum ist für das 9. Schuljahr nach den Herbstferien vorgesehen. 
 
Wir bitten Sie, die Bestätigung der Kenntnisnahme bei der jeweiligen Klassenleitung abzugeben. 
 

Vielen Dank für Ihre Unterstützung. 
 
 

Mit freundlichen Grüßen       Anlage (b.w.) 
 
 
 

gez. K. Karle, Rektorin 
Leiterin Haupt- u. Realschulzweig  
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An die Eltern 
der Schülerinnen und Schüler 
der 8. Haupt- und Realschulklassen 
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(Bitte unterschrieben bei der Klassenlehrkraft  zur Kenntnisnahme vorlegen!) 
 
 
 
Name der Erziehungsberechtigten: 

________________________________________________________________ 
 
 
 
Ich bin / Wir sind darüber informiert, dass mein Sohn / meine Tochter 

_____________________________________________Klasse _____________ 

am Betriebspraktikum vom 05.04.2027 bis 16.04.2027 teilnehmen wird. 

Ich/Wir unterstütze/n ihn/sie bei der Suche nach einem geeigneten Praktikumsplatz und sorge/n 

dafür, dass die ausgefüllte Praktikumsbestätigung bis spätestens zum 20.02.2027 bei der 

Klassenlehrkraft vorliegt. 

 

 
 
___________________________________________ 
(Unterschrift der / des Erziehungsberechtigten) 
 


